
 

 
 

 

Załącznik nr 1  
(do wniosku o przyznanie bonu szkoleniowego) 

 

........................................ 
(pieczęć nagłówkowa pracodawcy) 

 

 

 

 

OŚWIADCZENIE PRACODAWCY 

 

 

 

 

Zobowiązuję(my) się do zatrudnienia lub powierzenia innej pracy 

zarobkowej przez okres co najmniej 30 dni Panu/i..……………………………... 

zam.…………………….………………………………………………………..., 

który/a ukończy z wynikiem pozytywnym szkolenie pn.: ……….……………… 

……………………………………………………………………………………. 

i otrzyma dokumenty potwierdzające uzyskanie kwalifikacji po ukończeniu w/w 

kursu. 

 Zatrudnienie lub powierzenie innej pracy zarobkowej nastąpi nie później 

niż w terminie 7 dni od daty otrzymania przez bezrobotnego licencji lub pełnych 

uprawnień do wykonywania pracy w danym zawodzie (np. prawo jazdy, 

książeczka spawacza, certyfikaty itd.). 

 

                                      

 

 

 .....................................................                     ...................................................... 
              (miejscowość, data)                                                                            (podpis i pieczęć osoby/osób  

                                                                                                                     reprezentującej/ych pracodawcę) 

 
 

 


