REZERWA KFS Krajowy
“ @ Fundusz

Szkoleniowy
URZAD PRACY

Powiatowy Urzad Pracy w Ostrowi Mazowieckiej oglasza 11l nabor wnioskéw pracodawcow
o przyznanie Srodkéw REZERWY Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) na sfinansowanie
kosztow ksztalcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy w 2022 roku

Pracodawcy (tj. jednostki organizacyjne, chociazby nie posiadaly osobowosci prawnej, a takze osoby fizyczne, jezeli
zatrudniaja co najmniej jednego pracownika) moga sklada¢ wnioski o przyznanie $rodkow rezerwy KFS do
Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrowi Mazowieckiej ul. 3 Maja 55

w terminie od dnia 21.09.2022r. do dnia 26.09.2022r.

(Rozpatrywane beda wylacznie wnioski, ktore zostana zloZone na obowigzujacym wzorze wniosku w w/w
terminie — liczy si¢ data wplywu do Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrowi Mazowieckiej )

Obowiazujacy wzor wniosku o przyznanie srodkéw REZERWY Krajowego Funduszu Szkoleniowego na finansowanie
kosztow ksztalcenia ustawicznego pracodawcy i pracownikow dostepny jest jako zalacznik do niniejszego ogloszenia

oraz w siedzibie Urzedu.

Ponizej zamieszczony wzor wniosku dotyczy wylacznie srodkow rezerwy KFS'!

Srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) pracodawca moze przeznaczyé na:

1.
2.

3.
4,
5

kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda,

egzaminy umozliwiajace uzyskanie dokumentéw potwierdzajacych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien
zawodowych,

badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po ukonczonym ksztatceniu,
ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow w zwiazku z podjetym ksztalceniem,

okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztalcenia ustawicznego w zwigzku z ubieganiem si¢ 0 sfinansowanie tego
ksztalcenia ze srodkéw KFS.

Starosta moze przyzna¢ $rodki z KFS na sfinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego w wysokosci 80% tych kosztow, nie wigcej
jednak niz 300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika, a w przypadku mikroprzedsigbiorstw w
wysokosci 100%, nie wigcej jednak niz 300% przecigtnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

W 2022 roku $rodki rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego udzielane bedg zgodnie z priorytetami wyznaczonymi przez

Rade Rynku Pracy tj. na:

Wsparcie ksztalcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia;

Whioskodaweca, ktory chee spelni¢ wymagania priorytetu nr 1 powinien wskaza¢ do ksztalcenia ustawicznego osoby,
ktére na dzien ztozenia wniosku ukonczyty 45 rok zycia.

Wsparcie ksztalcenia ustawicznego 0s6b z orzeczonym stopniem niepelnosprawnosci;
Whioskodaweca, ktory chee spelni¢ wymagania priorytetu nr 2 powinien wskaza¢ do ksztatcenia ustawicznego osoby, ktore
posiadaja orzeczenie o niepelnosprawnosci.

Wsparcie  ksztalcenia ustawicznego skierowane do pracodawcoéw zatrudniajacych cudzoziemcow;
W ramach tego priorytetu moze by¢ finansowane ksztalcenie ustawiczne zarowno dla cudzoziemcéw jak i polskich
pracownikow (to samo dotyczy pracodawcow), ktore adresuja specyficzne potrzeby, jakie majg pracownicy cudzoziemscy
i pracodawcy ich zatrudniajacy.

Ze szkoleh w ramach tego priorytetu moga korzysta¢ rowniez pracodawcy i pracownicy z polskim obywatelstwem o ile
wykazg w uzasadnieniu wniosku, ze szkolenie to utatwi czy tez umozliwi im prace¢ z zatrudnionymi badz planowanymi do
zatrudnienia w przysztosci cudzoziemcami.

Przy rozpatrywaniu wniosku uwzgledniane bedzie w szczegdélnosci:

1.

2.

zgodnosé¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi przez Rade Rynku Pracy priorytetami wydatkowania §rodkow rezerwy
KFS na 2022 rok,

zgodno$¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikow ksztalcenia ustawicznego z potrzebami lokalnego lub regionalnego
rynku pracy,

koszty ustugi ksztalcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkow KFS w pordéwnaniu z kosztami podobnych
ustug dostepnych na rynku,

posiadanie przez realizatora ustugi ksztalcenia ustawicznego finansowanej ze $rodkow KFS certyfikatow jakosci
oferowanych ustug ksztalcenia ustawicznego,

w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztalcenia ustawicznego dokumentu, na podstawie ktérego
prowadzi on pozaszkolne formy ksztalcenia ustawicznego,

plany dotyczace dalszego zatrudnienia osob, ktore beda objete ksztalceniem ustawicznym finansowanym ze Srodkow rezerwy
KFS,



7. mozliwo$¢ sfinansowania ze $rodkéw KFS dziatan okre§lonych we wniosku, z uwzglednieniem dostgpnych limitow
srodkow na 2022 rok, z zastrzezeniem mozliwosci czeSciowego sfinansowania dziatan okre$lonych we wniosku,
w szczegblnosci w przypadku niewystarczajacych srodkoéw rezerwy KFS bedacych w dyspozycji Starosty,

8. wysoko$¢ dotychczas udzielonego pracodawcy wsparcia ze §rodkow KFS z uwzglednieniem prawa pierwszenstwa dla
pracodawcow, ktorzy wnioskuja o $rodki KFS po raz pierwszy,

9. spehienie warunkow koniecznych do udzielenia pomocy de minimis,

10. kompletno$¢ wypetnienia wraz z wymaganymi zatagcznikami.

Szezegotowe zasady dotyczgce Krajowego Funduszu Szkoleniowego okresla art. 69a - 69b ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 ze zm.), rozporzqdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14.05.2014
r. w sprawie przyznawania srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 117) oraz ,, Kryteria finansowania kosztow
ksztalcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow ze srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS)” przyjete przez Staroste
Ostrowskiego dostgpne na stronie internetowej: 0strowmazowiecka.praca.gov.pl w zaktadce ,, Dokumenty do pobrania”.

Ostrow Mazowiecka, dnia 20.09.2022r.

Kompletnie wypetnione wnioski wraz z wymaganymi zalacznikami nalezy sktada¢ w w/w terminie za posrednictwem:

- poczty elektronicznej podpisane kwalifikowanym podpisem elektronicznym na adres e-mail: pupom@post.pl,

- za pomoca portalu ustug elektronicznych Publicznych Stuzb Zatrudnienia — praca.gov.pl korzystajac z formularza PSZ-PU Pismo
do urzedu — podpisujac kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub profilem zaufanym,

- za pomoca platformy ePUAP: https://epuap.gov.pl na adres skrytki : /PUPOM/SkrytkaESP

- bezposrednio do skrzynki podawczej znajdujacej si¢ w siedzibie Urzgdu

- lub zlozy¢ w sekretariacie Powiatowego Urzgdu Pracy (pokdj nr 13) albo u pracownika merytorycznie prowadzacego sprawe.

Whioski nalezy sktada¢ do dnia 26.09.2022 r. do godziny 16:00.
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