ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE
w Powiat jarostawski
INFORMACJA SYGNALNA 2019 R.

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna
Pracownicy centréw obstugi telefonicznej (pracownicy call center)
Lekarze weterynarii specjalisci
Pracownicy obstugi technicznej biur, hoteli i innych obiektéw
Zzawéd Prezenterzy radiowi, telewizyjni i pokrewni
maksymalnie Kierownicy do spraw finansowych
deficytowy Optometrysci
Nauczyciele szkét specjalnych
Audiofonolodzy i logopedzi
Wydawcy positkéw
DEFICYT Goncy, bagazowi i pokrewni
Lekarze weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji
Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste
Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej / internetowej
Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani
zawod deficytowy
Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym
Asystenci nauczycieli
Lektorzy jezykéw obcych
Inzynierowie elektrycy
Fizjoterapeuci
Sprzedawcy w stacji paliw
) 5 Tynkarze i pokrewni
ROWNOWAGA (il Y P
zrownowazony Sekretarki (ogoéine)
Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe
Specjalisci ochrony zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowani
Matematycy, aktuariusze i statystycy
Listonosze i pokrewni
Inzynierowie telekomunikacji
zawod Pielegniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji
nadwyzkowy €g pecj ] pec )
Pracownicy obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani
NADWYZKA Inzynierowie do spraw przemystu i produkcji
Operatorzy urzadzen do produkcji wyrobéw szklanych i ceramicznych
Nauczyciele ksztatcenia zawodowego
Kaletnicy, rymarze i pokrewni
zawsd . Hodowcy zwierzat gdzie indziej niesklasyfikowani
maksymalnie - - - — - -
nadwyzkowy Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkta i pokrewni
Posrednicy handlowi

*Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspoéffinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".



